SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIARIOS

DE JANEIRO, fundado em 11/01/1951, conforme Carta Sindical perdfda
naquela data pelo Excelentissimo Sr. Ministro de Estado dos Negocios do
Trabalho, Industria e Comércio, Dr. Marcial Dias Pequeno, sua primeira reforma
estatutaria foi devidamente registrada no RCPJ anexo ao 5° Oficio de Niteréi, no
Livro A24, sob o n° 8644, em 09/03/89; a segunda reforma foi devidamente
aprovada em assembleia realizada em 19/03/1991 e registrada no livro 172 sob
o0 n°® 18361 em 16/11/2000; a terceira reforma foi devidamente aprovada em
assembleia realizada em 26/09/2000 e registrada no livro 172 sob o n° 18362
em 16/11/2000, a quarta reforma foi devidamente aprovada em assembleia
realizada em 21/07/2004 e registrada no livro A-377 sob o n° 29336, em
19/11/2004, a quinta reforma foi devidamente aprovada em assembleia realizada
em 26/10/2005 e registrada no livro A-557 sob o n° 38.657, em 05/08/2008, a
sexta reforma foi devidamente aprovada em assembleia realizada em
08/10/2007 e registrada no livro A-590 sob o n° 40650, em 29/07/2009, a sétima
reforma foi devidamente aprovada em assembleia realizada em 27/04/2017 e
registrada no livro A-836 sob o n° 54363, em 03/07/2017, a oitava reforma foi
devidamente aprovada em assembleia realizada em 08/09/2017, e registrada no
livro A-8845 sob o n° 54833, em 19/10/2017, a nona reforma foi devidamente
aprovada em assembleia realizada em 18/10/2018, e registrada no livro A-877
sob o n°® 56258, em 31/10/2018, a décima reforma foi devidamente aprovada em
assembleia realizada em 12/04/2019, e registrada no livro A-892 sob o n° 56907,
em 14/05/2019, todas registradas no cartério acima referido e em face do
registro da DECIMA PRIMEIRA REFORMA ESTATUTARIA em conformidade
com a Assembleia realizada em 21/12/2020, que a aprovou como segue:

ESTATUTO DO SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES

SETRERJ

TITULO |

DA CONSTITUICAO DO SINDICATO %)/
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Art. 1° - O SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES
RODOVIARIOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, doravante também
identificado de forma simplificada pela sigla SETRERJ, é uma entidade
sindical, sem fins lucrativos, fundado em 11 de janeiro de 1951, conforme
Carta Sindical, expedida pelo Ministro de Estado dos Negédcios do
Trabalho, Industria e Comércio, com sede e foro na Cidade de Niterdi, com
personalidade juridica distinta de seus associados, que ndo respondem

individual, nem solidariamente, pelas obriga¢des contraidas pela entidade.

Paragrafo tnico - A Administracdo do SETRERJ localizar-se-a na sede

principal da Entidade, na Alameda S&o Boaventura, 81 — Fonsgca -

Niteroi.

Art. 2° - O SETRERJ, cujo prazo de duracdo é ilimitado, \cbm" ase
territorial de representacdo correspondente aos limites politico-geograficos
dos municipios de Niter6i, Sdo Gongalo, Marica, Itaborai e Tangua, no
Estado do Rio de Janeiro, tem por finalidade a coordenacao, a defesa dos

interesses e a representagéo legal da categoria econémica das empresas

ase territorial.

passageiros, municipais e intermunicipais, na referid(a_

transportadoras que operam os servicos de transportes coletir;czde
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Art. 3° - Para atender com eficiéncia e eficacid™48 sua fmahdéué‘*% /

SETRERJ estara sempre comprometido com a ética e a preserv\(;'ao'd/

meio ambiente e:

a) Defenderd os interesses gerais relativos as atividades exercidas
pelas empresas a ele associadas, representando-as perante as
autoridades publicas federais, estaduais € municipais;

b) Promovera a solidariedade no ambito da categoria econémica e
propugnara pela valorizagdo daquela categoria, que exerce atividade
econdmica considerada servigo publico essencial pela Constituicdo do
Estado do Rio de Janeiro e pela Constituicdo da Republica;

c) Representara perante o Poder Judiciario acerca dos interesses
pertinentes a atividade econdémica exercida pelas transportadoras que
operam 0s servigcos municipais e intermunicipais de transporte coletivo de
passageiros na base territorial definida no artigo 2°, inclusive para impetrar
Mandado de Seguranca Coletivo, nos termos do art. 5°, LXX, “b”, da
Constituicao Federal,

d) Colaborara com o Estado, como entidade técnica e consultiva
especializada, no estudo e solugédo de questdes que se relacionem com\
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categoria econémica por ela coordenada e aos servigos publlco;x @or ela %

operados; k‘\’ 210 ?,ﬁ

e) Exercera, com exclusividade, na base territorial de representacéo, a

!9; 91\,*\4

coordenacgéo da categoria, orientando acerca das diretrizes para as agoes
das associadas nas negociagbes coletivas e perante o Poder Publico, a
iniciativa privada e a sociedade em geral;

f) Estabelecera a contribuicdo das empresas associadas, depois de

ouvido o Conselho de Administragédo, nos termos e forma da Constituicao
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da Republica e da legislacéo pertinente; @/ ( \
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g) Elegerd ou designard os representantes da categé:g %ﬁmica
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h) Celebrara contratos coletivos de trabalho, em nom \@E) b‘afeogonas\
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. Substitufa .
i) Prestara as empresas associadas assisténcia e \ass@ssoria tésnj\aw,e

juridica especializadas, sempre que solicitada; e
j) Promovera qualificacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento do
empresariado e executivos mediante atividades que proporcionem

formagao, informacéo e atualizacéo.

Art. 4° - Constituem, ainda, objetivos do SETRERUJ:

a) Participar de atividade econémica, se assim decidir a Assembleia
Geral;

b) Participar do sistema de bilhetagem eletronica, integrado pelas
empresas associadas, direta ou indiretamente, relacionando-se com
pessoas fisicas e juridicas de qualquer forma envolvidas no referido
sistema, recebendo delegacgdes, e figurando como interveniente em
contratos e convénios;

c) Promover, sempre que solicitada, solugédo, por meios conciliatorios,
dos dissidios ou litigios concernentes as atividades das pessoas juridicas

associadas, ou em que estas sejam partes, assim como a submissdo de

tais dissidios ou litigios a juizo arbitral, podendo constituir e man@t){é’?fgrf&é
Z

=
L
0

especialmente destinados a esse fim; s T E
d) Manter a categoria econémica informada acerca do dese\ri\/z)}v%me::t
de novas tecnologias aplicaveis a operagdo do transporte coretivo- de
passageiros; e

e) Manter, juntamente com a entidade sindical representante da
categoria profissional dos rodoviarios, Comissdo de Conciliacdo Prévia com
a finalidade de tentgr abreviar a solugédo dos confl\os decorrentes do

contrato de trabalho. - Q/
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Matricula 9

Art. 5° - O SETRERJ devera filiar-se, segundo preceit

ornstitucionais e
legais, a entidade federativa do setor de transporte coletivo de passageiros
e, a juizo da Assembleia Geral, a entidades civis regionais ou nacionais,
com as quais mantera relagbes de intercambio econdmico, técnico,

associativo e cultural.
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Art. 6° - Podem filiar-se ao SETRERJ as pessoas juridicas que tenham por

DAS DISPOSICOES GERAIS

objetivo social e principal a operagdo do transporte coletivo e remunerado
de passageiros na base territorial de representacdo contida nos limites
politico-geograficos definidos pelo artigo 2° e que efetivamente operem tais

servicos, constituidas na forma da lei.

Paragrafo tUnico - O SETRERJ mantera registro de todas as p ssoas

juridicas associadas com os dados necessarios a sua ldentlflcagao
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tos
constitutivos na forma da lei e arquivamento de seus atos constitutivos
perante o 6rgdo competente;

b)  Prova documental da qualificagéo individual dos componentes da sua
diretoria;

c) Indicagdo explicita e qualificagdo dos seus representantes perante o
SETRERJ;

d) Prova da condigdo de delegataria do poder publico para operar o
servigo publico de transporte rodoviarios remunerado de passageiros na

base de representacéo.

Art. 8° - O pedido de filiagdo, instruido com os documentos previstos no
artigo anterior, sera dirigido ao Presidente Executivo, que determinara a
autuacéo da peticdo, e o exame da documentagdo e, apés relatorio e

parecer, o submetera a Assembleia Geral, que decidira acerca da filiagéo.

Paragrafo unico - A filiagdo serad recusada por desatendimento ao que

dispéem o artigo 6° e o artigo 7°, ou por motivo de inidoneidade dos

interessados.

SECAO I

DOS DIREITOS

Art. 9° - Sao direitos das associadas:



a) Participar, através do seu representante, das reunides da Assembleia

Geral, com direito a votar e ser votado, participando de t
Cart6rio 5° Oficio gé-i
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b) Criticar, por escrito, os atos da Presidéncia Executive «e@]q&ualskz]ecig

questbes de interesse da categoria econdmica ou das suas\i?s‘bciaﬁasw(e

N\

sugerir medidas que venham atender as suas criticas; N o G O
c) Solicitar assisténcia do SETRERJ e, especialmente, as\essor'
técnica e juridica;

d) Requerer, na forma deste estatuto, a convocacdo da Assembleia
Geral;

e) Propor quaisquer medidas reputadas convenientes aos interesses da
categoria e da sua representacao;

f) Ter conhecimento dos trabalhos e estudos realizados, bem como ser
infformado com antecedéncia e participar de congressos, seminarios,
encontros, conferéncias ou qualquer outro evento que o SETRERJ
promova;

g) Usufruir de todos os servigcos que o SETRERJ preste ou venha a
prestar, nos termos deste estatuto e das normas complementares editadas

pela Assembleia Geral.

SECAO lli

DOS DEVERES

a) Pagar, regular e pontualmente, as contribuigbes fixadas pela

2

Assembleia Geral;

b)  Contribuir para que o SETRERJ realize os seus objetivos;



c) Cumprir e fiscalizar o cumprimento na base territoriall ds S |
e decisdes da Assembleia Geral; calr«tr?wré?ns;T
d) Abster-se, no ambito ou fora da entidade, c?"é"'cmws

condutas que possam comprometer a solidariedade profissional da cl‘ass;e
colocando em risco os fins sociais perseguidos pelo SETRERJ e o pmprloﬂ,/
espirito associativo por ele materializado e, sobretudo, manter padrées
éticos nos procedimentos e compromisso com a preservacdo do meio
ambiente;

e) Informar ao Presidente Executivo ou a Assembleia Geral, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a contar da alteragdo, as modificacées
introduzidas nos respectivos atos constitutivos, as alteracées na
representacdo perante o SETRERJ e tudo o mais que possa interessar ao
SETRERJ para manter sempre atualizado o cadastro de associadas;

f) Desempenhar, com dedicagdo, o cargo para o qual foi eleito ou

designado.

SECAO IV
DAS CONTRIBUICOES

Art. 11 — As associadas pagardo pontualmente as seguintes contribuicdes,

cujo valor forma e vencimento, serdo fixados pela Assembleia Geral:

4 e ///"a?fc/o
a) Contribuicdo mensal; ,

b) Contribuigao social para filiagao;
c) Contribuicdo para custeio do sistema confederativo;
d) Outras contribuicées, que venham a ser fixadas pela Assembleia

Geral.




CAPITULO I
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Art. 12 - As associadas e o0s seus representantes estardo smeftes as
penalidades de adverténcia, suspensdao ou exclusdo do quadro de
associadas do SETRERJ.

Art. 13 - Serdo advertidas as associadas ou seus representantes quando
nao cumprirem as obriga¢des previstas neste estatuto e em relagdo as

quais nao estejam previstas outras penalidades.

Art. 14 - Serdo suspensos os direitos das associadas ou de seus

representantes, quando:

a) Desacatarem resolugbes do Conselho de Administracdo ou da
Assembléia Geral;

b) Agirem com evidente espirito de discérdia, inclusive desrespeitando
os componentes da administragcédo do SETRERUJ;

c) Sem justo motivo, a critério da Assembleia Geral, deixarem de pagar
por mais de trés meses qualquer das contribuicdes fixadas pela
Assembleia Geral;

d) Receberem duas ou mais penalidades de adverténcia, cor

igual ou menor que 12 (doze) meses.

Paragrafo 1° - A associada que tiver os direitos suspensos ficara-privada

de gratuidade ou pregco subsidiado dos servicos do SETRERJ e o
representante que tiver os direitos suspensos perdera a condigado

representante da categoria econémica em colegiados ou entidades para os
quais tenha sido indicado ou designado. [ \ :




Paragrafo 2° - A associada, enquanto estiver com os direitos_suspensos,

Cart6rio 50 Offcio g
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Paragrafo 3° - A suspensdo podera ser declarada por prazo, deti
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ou enquanto perdurarem os motivos que a determinarem. . >/

Paragrafo 4° - A suspensdo de representante de associada, sendo

personalissima, impedira que o apenado represente outra associada,

enquanto perdurar a suspensao.

Art. 15 - Sera excluida do quadro de associadas aquela que:

a) Deixar de atender ao disposto pelos artigos 6° e 7°;

b)  Receber duas ou mais penalidades de suspenséo, com intervalo igual

ou menor que 12 (doze) meses.

Paragrafo 1° - Aplica-se a associada excluida e ao seu representante o

disposto no paragrafo 1° do artigo 14.

Paragrafo 2° - Quando a associada excluida ou que tenha seus direitos

suspensos fizer parte de grupo empresarial, assim entendida aquela cuja
composicdo social coincidir em pelo menos 30 % (trinta por cento) dos
socios ou 1/3 (um tergo) do capital, a penalidade sera estendida as demais

empresas do grupo.

CAPITULO Il

DO PROCESSO DISCIPLINAR




Art. 16 - As penalidades serdo impostas pela Assembleia Geral e serdo
executadas e postas em pratica pela Presidéncia Executiva, sendo, em
qualquer hipoétese, concedido prazo de 15 (quinze) dias, contado do
recebimento de comunicacdo escrita, para que a associada e/ou seu

representante apresente(m) justificativa ou dsj&%aoe,scrit
Janaing Telf:.’czlg ;‘
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CAPITULO IV

DA REVISAO E DA REABILITACAO
Art. 17 - A associada ou representante que receber qualquer penalidade

podera requerer a Assembleia Geral revisdo ou reabilitagcdo, conforme o

caso.

Paragrafo 1° - Cabera pedido de reabilitagdo no caso de suspenséo por

falta de pagamento das contribuicdes sindicais, desde que liquidado o

débito acumulado até a data do pedido.

Paragrafo 2° - Na hipotese do paragrafo primeiro, a reabilitagcdo sera

declarada pelo Presidente Executivo que imediatamente fard comunicacgéo

a Assembleia Geral.
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Paragrafo 3° - Cabera pedido de revisdao de qualquer penalidade aplicada,,

com excegdo da hipétese dos paragrafos antecedentes, com fundamento

em fato novo ou prova que ndo poderia ter sido produzida antes da decisédo

revisada ou, depois de decorrido pelo menos 1 (um) ano, para nova
\

apreciagao das provas, fatos e justificativas. Q/

s



Art. 18 - O pedido de revisdo ou reabilitagdo, com a prova documental que
a requerente produzir, sera dirigido ao Presidente Executivo que
determinara a autuagédo da peticdo e o exame da documentacdo e, apos
relatério e parecer, declarara ou ndo a reabilitagdo ou submetera o pedido

de revisao a Assembleia Geral.

TITULO 1l
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DA ADMINISTRACAO DO SETRERJ N, &

CAPITULO |

DOS ORGAOS DIRETIVOS

Art. 19 - S&o orgéos diretivos do SETRERJ:

a) Assembleia Geral;
b) Presidéncia Executiva;
c) Conselho Administrativo; e

d) Conselho Fiscal.

CAPITULO I



SECAO |

constituida pelas pessoas juridicas associadas.

Paragrafo 1° - Cada associada participara das reuniées da Assembleia

com 1 (um) representante com direito a voz e voto e 1 (um) suplente que,

estando o titular presente a reunido, soé tera direito a voz, mas sem voto.

Paragrafo 2° - O representante e o suplente serdo formalmente indicados

através de documento impresso em papel timbrado da associada, firmado

pelo representante legal da mesma.

Paragrafo 3° - Perdera o direito de participar das reunides o representante

de associada:

a) Que faltar sem justa causa, a juizo da Assembleia Geral, a 3 (trés)
reuniées consecutivas ou 6 (seis) alternadas no mesmo mandato:;

b) Por ma conduta profissional, espirito de discérdia ou conduta
incompativel com a confianga e solidariedade que devem orientar os
trabalhos da Assembleia Geral;

c¢) Que cometer, na esfera particular, crime infamante ou ser protagonista
de escandalo publico que possa atingir negativamente a imagem da

5> Ofigis
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entidade ou da categoria econémica por ela representada. /u" ’°o
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Art. 21 - As deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas por ma|/

de votos, cabendo ao seu Presidente, além do seu voto como

representante, o voto de qualidade, no caso de empate nas votagdes.




Paragrafo Unico - Cada associada tera direito a 1 (um) v

Art. 22 - A Assembleia Geral reunir-se-a, rdlnarlamante,”gfﬁx

\ o v @)
independentemente de convocacdo, nas primeiras qumtas-feiras dQS 22

Cl
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meses de margo e dezembro, ou, extraordinariamente, quando convocada b

pelo seu Presidente, pelo Presidente Executivo ou por 1/3 (um tercgo) da“““‘“’/

associadas.

Paragrafo 1° - Coincidindo com feriado o dia estabelecido para as

reuniées, na forma do caput, a reunido sera realizada no primeiro dia util

que se seguir.

Paragrafo 2° - Na pauta da reunido do més de margo constara

obrigatoriamente o exame do balangco contabil do exercicio anterior,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e relatério de atividades do

SETRERJ no mesmo periodo.

Paragrafo 3° - Na pauta da reunido do més de dezembro constara

obrigatoriamente o exame da proposta de plano de atividades e previséo
orcamentaria para o exercicio subsequente, bem como eventual proposta

de créditos adicionais.

Paragrafo 4° - O Regimento Interno do SETRERJ dispora acerca dos

critérios e assuntos para elaboracdo das pautas, da ordem e forma dos

trabalhos, bem como da forma de divulgagéo prévia das mesmas.

SECAOII




Art. 23 - Compete a Assembleia Geral:

a) Elaborar e aprovar o Regimento Interno do SETR,,

b) Elaborar e editar normas objetivando resguardar e CQ\[TCII!@I’ /03
interesses gerais de suas representadas; i

c) Eleger e empossar os membros do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal, assim como os respectivos suplentes, nos termos e na
forma das normas constantes deste estatuto;

d) Indicar o Presidente Executivo, que devera ser ratificado pelo
Conselho de Administracéo;

e) Indicar e substituir os representantes do SETRERJ perante a
entidade federativa do setor de transporte coletivo de passageiros a que
esteja filiado, bem como representantes junto a outros érgédos e entidades
publicos ou privados e, ainda, por voto dos seus membros, fazer indicagées
por forga da legislacdo ou de convites e convocacbes enderecadas ao
SETRERJ;

f) Decidir sobre a aplicagdo do patriménio, alienagdo e gravames de
bens moveis e imdveis e dos recursos financeiros do SETRERJ, bem como
sobre a participagcdo do mesmo em atividade econémica, nos termos deste
estatuto;

g) Determinar a Presidéncia Executiva a adog¢do de medidas de ordem
econdmica ou técnica necessarias a boa administracdo da SETRERJ;

h) Aprovar o balango contabil e as contas da Presidéncia Executiva,

devidamente acompanhados de parecer do Conselho Fiscal, referentes ao

exercicio encerrado;

i)  Aprovar a proposta orgamentaria com a previsdo da receital
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distinguido por notaveis servigos prestados ao transporte éoletlvo “de

passageiros;

m) Decidir, soberanamente, sobre todas as matérias e questbes de
interesse do SETRERJ;

n) Instituir e fixar valores e vencimento das contribuicbes das
associadas;
o) Decidir acerca dos pedidos de filiagcdo ao SETRERJ;

p) Moadificar, total ou parcialmente, o presente estatuto.

Art. 24 - Compete ao Presidente da Assembleia Geral a diregcdo das

reunidées do colegiado.

Art. 25 - Compete ao Vice Presidente da Assembleia Geral substituir o

Presidente nos seus impedimentos e auséncias.

Art. 26 - O Presidente da Assembleia Geral designara, dentre os
representantes das associadas, o Secretario que redigira e assinara,

juntamente com o Presidente, a ata da reunido.

CAPITULO III

DA PRESIDENCIA EXECUTIVA

SECAO |

DA COMPOSIGAO, REUNIOES E ATRIBUICOES.



Art. 27 - A PRESIDENCIA EXECUTIVA, 6rgdo de acdfapanhamento d
atividades do SETRERJ, é constituida por 01 (um) Presider\ifek.wi\[];éjfg,,aéo
pela Assembleia Geral e ratificado pelo Conselho de Administracdo para

um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito por igual periodo.

Paragrafo Unico - O Presidente Executivo perdera o cargo:

1. Quando faltar sem justa causa, a juizo da Assembleia Geral, a 3
(trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) alternadas no mesmo
mandato;

2. Por ma conduta profissional, espirito de discéordia ou conduta
incompativel com a confianga e solidariedade que devem orientar os
trabalhos, a juizo do Assembléia Geral;

3. Quando cometer, na esfera particular, crime infamante ou ser
protagonista de escandalo publico que possa atingir negativamente a
imagem do SETRERJ ou da categoria econdémica por ele

representada.

Art. 28 - Compete ao Presidente Executivo a direcdo das reuniées do
Conselho de Administracdo, bem como o encaminhamento a Assembléia

Geral das recomendacdes e relatérios aprovados pelo referido Conselho.

Art. 29 - Compete, ainda, ao Presidente Executivo:



Carggs, \
a) Acompanhar a contabilidade, investi;b{é’}jfasf,% ;
SETRERJ; i
b) Zelar pela boa administracdo do SETRERJ, cumprlndo @, _fazend
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cumprir o presente estatuto e executando as penalidades aplicadas pela
Assembleia Geral e representar a Presidéncia Executiva;

c) Fazer investimentos e alienagdes patrimoniais em nome do
SETRERJ, desde que previamente autorizado pelo Conselho de
Administragao;

d) Propor ao Conselho de Administragdo o Plano Estratégico do
SETRERJ, definindo objetivos e meios e propor, ainda, o organograma do
SETRERJ, sua estrutura organizacional, plano de cargos e salarios, quadro
de pessoal e o Regimento Interno do SETRERJ;

e) Representar o SETRERJ, em juizo ou fora dele, perante as
autoridades administrativas ou judiciais, podendo para tal fim constituir
procuradores, desde que autorizado pelo Conselho de Administracéo;

f) Solicitar reunides do Conselho de Administracdo e da Assembleia
Geral, sugerindo justificadamente pautas de reuniées;

dg) Ordenar a realizagdo de despesas dentro das diretrizes e limites
orgcamentarios;

h)  Assinar ou rubricar os livros administrativos e contabeis;

i) Observados os limites e parametros estabelecidos em norma
especifica pela Assembleia Geral, movimentar contas correntes bancarias,
emitindo, sacando ou endossando cheques e representando o SETRERJ,

perante o estabelecimentos de crédito;

j) Dirigir e coordenar o desempenho de cada oérgéo mtggn’én?é’cf@

/f m@j

k)  Manter rigorosamente em ordem e em dia, a escrituragéo COntabn

auxiliar da administracao;

1) Ter sob sua guarda e responsabilidade os bens, valores patrlmon-tafé
e arquivos do SETRERJ; CD/ /

m)  Admitir e demitir funcionarios;



n) Manter em ordem e em dia a correspondéncia do SETRE

o) Prestar ao Conselho Fiscal as lnformagoesfgug
0”0//; 7,
seus membros;

contribuicdo sindical e de outras fontes de receita, juntamente com o

parecer do Conselho Fiscal;

Paragrafo unico - Outras atribuicbes da Presidéncia Executiva serdo

definidas pelo Regimento Interno do SETRERUJ.

CAPITULO IV

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 30 - O Conselho de Administracdo é composto de trés membros
efetivos e dois suplentes, eleitos pela Assembleia Geral e na mesma data
em que forem eleitos os membros da Presidéncia Executiva e do Conselho

Fiscal e com idéntico mandato.

Art. 31 - Compete ao CONSELHO DE ADMINISTRACAO, além do
acompanhamento das atividades da Presidéncia Executiva e outras

atribuigcdes que Ihe sejam deferidas pela Assembleia Geral:

‘o Of/c,o

a) Aprovar os programas de trabalho do SETRERJ, propostos pﬁ;ig
Presidéncia Executiva; VL g
b)  Aprovar o plano de contas da contabilidade do SETRERJ; ™.

c) Contratar e dispensar o Presidente Executivo, fixando-lhe a

remuneracgao; @




d) Definir as diretrizes gerais a sere‘i}msgg@gwl ,
Executivo; Mamubs tu . '
e) Fiscalizar o exercicio das atribuicdes pelo PreS|
f) Definir eventuais valores de algada para o exercicio das fungées
integram o rol de competéncias do Presidente Executivo; "
g) Definir o direcionamento estratégico de atuagcdo do Slndlcato
estabelecendo diretrizes a serem seguidas pelo Presidente Executivo;

h)  Solicitar relatérios de execugéo para fiscalizacdo e acompanhamento
dos trabalhos desenvolvidos pelo Presidente Executivo com as principais

deliberagdes e assuntos de interesse geral do SETRERUJ.

i) Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo, substituir o
Presidente Executivo na assinatura de cheques e procuragdes, nos seus

impedimentos e auséncias;

CAPIiTULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 32 - Para o exame e fiscalizagdo da gestédo financeira, o SETRERJ
dispora de um Conselho Fiscal, composto de trés membros efetivos e trés
suplentes, eleitos pelo mesmo colégio e na mesma data em que forem

eleitos membros da Presidéncia Executiva e do Conselho de Admmls.; 1C80

/) )‘l

e com idéntico mandato. Fo

Art. 33 - Incumbe ao Conselho Fiscal dar parecer sobre os relatorlos
Presidéncia Executiva, sobre os balangos e as prestacées de contas dos
exercicios financeiros, sobre a aplicagdo de fundos e gastos

extraordinarios, sobre a previsdo orcamentaria de cada exercicio e sobre

quaisquer assuntos de natureza patrimonial. @/ /



Art. 34 - O Conselho Fiscal cooperara, ainda, com a Presidéncia Executiva,

todas as vezes que for por esta solicitado, no estudo e solugcdo das

CAPITULO VI

DAS ELEICOES

SECAO |

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 35 - No més de abril, dos anos impares, havera eleicdo para escolha
do Presidente Executivo, dos Membros titulares e suplentes do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal, cujos mandatos iniciardo no
primeiro dia util do més de maio do mesmo ano e terminar&do no Ultimo dia

do més de abril do ano impar seguinte.

Paragrafo unico - Sempre que se fizer necessaria eleicdo suplementar

para preencher cargo vago da Presidéncia Executiva, do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral sera convocada
até 30 (trinta) dias ap6s a ocorréncia de vaga e o mandato/m
terminara na data em que terminaria o do seu antecessor. i\ . éﬁ?kg )
FEANY]

H.L_)

/oo

Art. 36 - A Assembleia Geral podera baixar normas compleme}asesf

sentido de ordenar e disciplinar o processo eleitoral e a posse dos eleitos.




SECAOIII

o\
DAS CONDICOES DE VOTAR E SER VOTABQ %;{ ’%_, N %
Cartérig 5o ieig —) (f}\":.a
anaing z'erez oo e 2
u A
Art. 37 - Séo condigdes para o exercicio do direito d‘etnmgt \ er nas

eleicbes, quer nas reunides, ordindrias ou extraordinarias, da Assembleia

Geral:

a) Fazer-se representar na forma deste estatuto, pelo representante
indicado na forma do artigo 7°, alinea c;
b) Ser associada ha mais de seis meses;

c) Estar no gozo de seus direitos, na forma deste estatuto.

Paragrafo 1° - O exercicio do voto sera privativo do representante efetivo

ou, na sua falta, do seu suplente, sendo vedado o voto por mandato ou por

designacgao, ficando também vedado o voto pelo correio.

Paragrafo 2° — Aplica-se as elei¢des o critério estabelecido pelo paragrafo
unico do artigo 21 e, em caso de empate, sera declarado eleito o candidato

com maior idade.

CAPITULO VII

i’i
DA PERDA DE MANDATO E DAS SUBSTITUIC

Art. 38 — Os membros da Presidéncia Executiva, do Conselho de
Administragéo e do Conselho Fiscal perderdo o seu mandato nos seguintes

Casos:




&

a) Malversagao ou dilapidagao do patriménio social

i
i
\
b

- = . ” Gy, g
b) Grave violagdo deste estatuto; \ ,3( /% )
c) Aceitagdo ou solicitacao de transferéncia que impo\\ no: afastarh o}
de exercicio ou cargo; \\\..,__\

d) Aceitagdo ou exercicio de fungédo, cargo, representacéo ou g
incompativel com o objetivo do SETRERJ; /"”afnar

e) Perda da condicao de representante de associada ao S%a'i‘

Paragrafo tnico - A perda do mandato sera declarada pela Assembleia

Geral.

Art. 39 - Havendo renuncia ou destituicdo, assumira o cargo vacante o

substituto indicado pelo presente estatuto.

Art. 40 - No Conselho de Administracdo e no Conselho Fiscal, as

substituicées serao feitas, pela ordem, pelos suplentes.

Art. 41 - No caso de renuncia do Presidente Executivo, o Conselho de
Administracdo ou um tergo dos Associados convocara a Assembleia Geral
Extraordinaria para a eleicdo de novo Presidente Executivo ou,
alternativamente, para a constituicao de uma Junta Governativa, composta

por membros sem hierarquia entre si, que exercerdo as mesmas fungdes

portanto, os mesmos poderes.

Art. 42 — Na hipétese prevista no artigo 41 deste Estatuto, Bérramﬁn de
assinatura de procuracdo e cheques representando o SETRERJ, é

necessaria a assinatura de, no minimo, dois representantes da Junta

Governativa. @ / N




CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO E DA DISSOLUCAO

Art. 43 - Constitui o patriménio do SETRERJ:

a) Contribuicdo mensal; Cartérip 5.,

b)  Contribuicao social para filiagao;

c) Contribuicdo para custeio do sistema sindical;
d) Outras contribuicdes, que venham a ser fixadas pela Assembleia
Geral,

e) Doagdes e legados;

f) Bens e valores adquiridos e rendas pelos mesmos produzidas;

g) Aluguéis de imoveis e juros de titulos e depositos;

h)  Multas e outras rendas eventuais;

i) Contribuicbes que Ihe forem concedidas por entidades de direito
privado instituidas, custeadas ou dirigidas pelas classes empregadoras;

j) Participagdo em atividade econémica;

k) Rendas nao especificadas.

Art. 44 - As receitas do SETRERJ destinar-se-do a cobrir suas despesas
gerais, honorarios, pagamento de pessoal, material de expediente, méveis
e utensilios, contribuicées legais, representagdo, tributos, previdéncia
social, assisténcia judiciaria, social, técnica e econdmica, encargos
resultantes de convénios, aquisicdo de bens e valores, e demai

obrigatoérios ou aprovados pela Assembleia Geral. Sy,

Art. 45 - A administragdo do patriménio do SETRERJ, cons"titui_w,

totalidade dos bens que possuir, compete a Presidéncia Executiva.

N



Art. 46 - Os bens imoéveis somente poderdo ser alienados ou gravados
mediante autorizagdo da Assembleia Geral, com o quérum obrigatério de
2/3 (dois tergos) de seus membros, em reunido convocada na forma deste

estatuto.

Art. 47 - Os bens méveis tornados dispensaveis as instalagées e servicos

do SETRERJ poderéo ser alienados, a titulo gratuito, mediante aut?rizagéo

mercado.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 48 - Ressalvadas as disposi¢bes legais, a dissolugdo do SETRERJ
somente podera ocorrer por deliberagdo da Assembleia Geral, para esse
fim especialmente convocada, com o quérum minimo de 2/3 (dois tercos)
das associadas em pleno exercicio de seus direitos sindicais. Tomada a
decisdo de dissolugdo, a Assembleia Geral decidira sobre o destino do

patriménio social.

Art. 49 - O presente estatuto poderd ser modificado em sessdo
especialmente convocada da Assembleia Geral e mediante aprovacédo de
2/3 (dois tercos), pelo menos, das associadas com direito a voto, entrando
em vigor na data do seu regular arquivamento, revogando e s

estatuto aprovado em 12/04/2019.

\ = presentes que manifestaram aprovagdo, considerando que a estrutura

administrativa proposta estava mais adequada ao desempenho da



representagdo sindical da categoria econdémica. Nada mais havendo a
deliberar, o Presidente suspendeu os trabalhos para lavratura da presente
ata, e, apds lavrada esta, submeteu-a aos presentes, sendo a mesma
aprovada por unanimidade. Eu, Marcio Coelho Barbosa, secretario e

Presidente Executivo, lavrei e assino a presente, junta

Conselho de Administracgéo.
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