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SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES Titulo: Resolucio SETRANS no
ATO DO SECRETARIO 1446 de 14.07.2021. Institui o
A , cédigo de condutas eéticas, no
RESOLUCAO SETRANS N° 1446 DE 14 DE JULHO DE 2021 ambito da Secretaria de Estado
INSTITUI O CODIGO DE CONDUTAS ETICAS, de Transportes - SETRANS
NO AMBITO DA SECRETARIA DE ESTADO

DE TRANSPORTES - SETRANS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSPORTES, nc uso de suas
atribuipbes legais e das competéncias a ele atrbuidas,

CONSIDERANDO:

- a importancia de fomentar o comportamento &tico & integro na Se-
cretania de Estado de Transportes;

- o que dispde o Decreto n® 43.058 de 04 de julho de 2011, o De-
creto n® 43.057, de (4 de julho de 2011, alterado pelo Decreto n®
43.581, de 11 de maio de 2012, o Decreto n® 43.583, de 11 de maio
de 2012 & o Decreto n® 46.745, de 22 de agosto de 2019; e

- a necessidade de auxiliar na implementacao de uma cultura &fica,

pautada em respeito e integridade, conforme consta no Processo n®
SEI-100001/001033/2021;

RESOLVE:

Art. 1% - Fica instituido o Cadigo de Condutas Eticas, com o objetivo
de onentar os prncipios & as condutas a serem observadas, no am-
bito da Secretaria de Estado de Transportes do Rio de Janeiro - SE-
TRANS.

§ 1° - Este Codigo devera ser seguido por todos os servidores e co-
laboradores que atuam na SETRANS.

§ 2° - Para efeitos deste Codigo considera-se servidor e colaborador
todo aguele que, por forca de lel, nomeacio, contrato, ou qualquer
ato juridico, preste servipos de natureza permanente, temporaria, ou
excepcional, onde prevalece o interesse publico.

CAPITULO I - DAS DIRETRIZES

Art. 2° - Aos colaboradores e servidores que estejam atuando em no-
me da Secretaria, independente do cargo e funcio, aplicam-s2 as se-
guintes diretrizes, valores, compromissos e comportamentos:

| - desempenhar suas funcbes observando o previsto na lenoislacio
nacional e estadual, em especial o expresso no Codigo de Efica Pro-
fissional do Servidor Puiblico do ERJ (Decreto n® 43583, de
11/05/2012);

Il - realizar suas atividades com afinco, comprometimento, seguindo
os regulamentos, normativos e leis, referentes ao desempenho de
suas funcbes;
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Il - ocbservar as regras de seguranga e controle das suas atividades,
zelando pela integridade de bens, instalagbes, pessoas e informa-
Coes;
IV - apresentar postura &tica pautada em respeito e integridade com
as autoridades publicas municipais, estaduais e federais, dos trés po-
deres;
V - desempenhar suas fungbes zelando pela imagem da SETRANS
dentro do governo e junto a sociedade;
Vl - agir com honestidade, lealdade e integridade para com os co-
legas, com os parceiros & em especial, com o cidadao;
VIl - atuar de maneira a evitar condutas que afrontem a prevencao a
fraude, & lavagem de dinheiro & ao combate & cormupcao;
VIl - prestar informagbes com transparéncia, integridade, veracidade e
tempestividade;
IX - agir com lisura, impessoalidade e imparcialidade;
X - agir com responsabilidade socicambiental;
Xl - repudiar a pratica do nepotismo efou nepotismo cruzado;
Xl - proteger e usar exclusivamente para fins profissionais os ativos
tangiveis e intangiveis da SETRANS;
Xl - a transpargncia & a regra, mas a confidencialidade dos dados
deve ser preservada, quando cabivel; e
XIV - nao utilizar o conhecimento de situacio interna da Secretaria de
forma impropria.

CAPITULO Il - DAS VEDACOES

Art. 3° - Aos colaboradores e servidores que estejam atuando em no-
me da SETRANS, independente do cargo e funcio, sao vedados os
seguintes comportamentos:

I - usar ou fornecer informacoes disponiveis e privativas da Secretana
sem prévia autorizacao;

Il - desempenhar atividades conflitantes com os interesses da Secre-
taria, nos termos do artigo quarto desta Resolucao;

Il - emitir opinido ou adotar praticas que demonstrem preconceito de
origem, raga, sexo, cor, idade, credo e guaisquer outras formas de
discriminacdo ou que possam perturbar o ambiente de trabalho ou
causar constrangimento acs demais servidores, inclusive aquelas re-
lacionadas a valores religiosos, culturais ou politicos;

IV - receber ou permitir que outros recebam e concedam wvantagem
indevida para si ou para terceiros;

V - aceitar, solicitar ou receber qualquer tipo de ajuda financeira, ara-
tificacao, prémio, presente, comissao, doacio ow vantagem de qual-
guer especie, para si, familiares ou gualquer pessoa, para o cumpri-
mento da sua missdo ou para influenciar outro servidor para o mesmo
fim;

Vl - assedio sexual e assedio moral;

VIl - fazer campanha politica, partidara, realizar “piramides financei-
ras” ou “correntes”, dentro das dependé&ncias da Secretara efou du-
rante o horario de trabalho;

VIl - fornecer dados pessoais efou sensiveis de gue a SETRANS dis-
ponha para terceiros, ressalvadas as hipoteses de tratamento e uso
compartilhado de dados necessarios & execucio de politicas plblicas
previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em contratos, con-
venios ou instrumentos congéneres;

IX - fotografar, copiar, digitalizar ou compartilhar com terceiros docu-
mentos oficiais, a fim de obter vantagem indevida; e

X - fazer uso indevido de informac@o privilegiada, nos termos do ar-
tigo quarto desta Resolugao.
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§ 1° - Entende-se como vantagem indevida o recebimento de dinheiro,
produto, servipco, gratificacbes, brindes, cortesias ou qualquer outra
vantagem que faga com que o agente pratigue, omita ou retarde qual-
guer ato relativo a sua fungo.

§ 2° - Mesmo que o agente ngo tenha demandado ou aceitado a van-
tagem indevida, o ato de oferecer ja sera caracterizado como corrup-
cao, para fins deste codigo.

& 3% - Para fins deste Codigo, ndo caracteriza presente:

a - O prémio em dinheiro ou bens concedidos ao agente plblico por
entidade académica, cientifica ou cultural, em reconhecimento por sua
contribuicao de carater intelectual;

b - O prémio concedide em raz@o de concurso relative a trabalho de
natureza académica, cientifica, tecnologica ou cultural; e

¢ - A bolza de estudos vinculada ao aperfeicoamento profissional ou
tecnico do servidor ou colaborador, desde que o patrocinador nao te-
nha interesse em decisio que possa ser tomada pelo agente plblico,
em razao do cargo gue ocupa.

CAPITULO Il - DO CONFLITO DE INTERESSES
Art. 4" - Sobre os conflitos de interesse, considera-se:

| - conflito de interesses: a situacho gerada pelo confronto entre in-
teresses publicos e privados, gque possa comprometer o interesse co-
letiva ou influenciar, de maneira impropra, o desempenho da funcio
publica; e

Il - informagao privilegiada: a que diz respeito a assuntos sigilosos ou
anuela relevante ao processo de decisio no ambito da SETRANS que
tenha repercussao econdmica ou financeira e que nao seja de amplo
conhecimento publico.

§ 1% - As hipoteses gue configuram conflitc de interesses e uso in-
devido de informacio privilegiada s3o:

a- divulgar ou fazer uso de informacao privilegiada, em proveito pro-
prio ou de terceiros, obtida em razio das atividades exercidas;

b- exercer atividade que impligue a prestacio de servicos ou a ma-
nutengio de relagio de negocio com pessoa fisica ou juridica que te-
nha interesse em decisdo do agente piblico ouw de colegiado do gual
este participe;

c- exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razao da sua
natureza seja incompativel com as atribuigbes do cargo ou emprego,
considerando-se come tal, inclusive, a atividade desenvolvida em
areas ou materas correlatas;

d- atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, asses-
sor ou intermediaric de interesses privados nos org@os ou entidades
da Administracio Plblica Direta ou Indireta de gualguer dos Poderes
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal & dos Municipios;

e- nao fazer uso do tempo de trabalho, cargo, funcio e influgncia ad-
ministrativa para atividades de interesse propric ou para obter favo-
recimento para si ou para outrem;

f- prestar servicos, ainda que eventuais, 8 empresa cuja atividade seja
controlada, fiscalizada ou regulada pelo ente ao qual o agente publico
esta vinculado.
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§ 2 - As situactes gue configuram conflito de interesses estabele-
cidas neste artigo aplicam-se a todos os servidores e colaboradores
da SETRANS, ainda que em gozo de licenga ou em periodo de afas-
tamento.

§ 3" - As hipoteses acima listadas s3o exemplificativas, podendo o
Comité de Etica da SETRAMS averiguar, mediante denincia recebida
pelo Canal de Denincias, outras hipoteses de conflito de interesses e
uso indevido de informacbes privilegiadas.

Art. 5% - Os servidores ou colaboradores da SETRANS devem agir de
modo a prevenir ou a impedir possivel conflito de interesses & a res-
guardar informacao privilegiada.

§ 1% - Mo caso de divida sobre como prevenir ou impedir situactes
que configurem confliic de interesses, o agente piblico devera con-
sultar a Comitgé de Efica da SETRANS.

§ 2 - A ocorréncia de conflito de interesses independe da existéncia
de lesdo ao patrimonio publico, bem como do recebimento de qual-
quer vantagem ou ganho pelo agente publico ou por terceiro. § 37 -
Qualguer servidor ou colaborador da SETRANS & parte legitima para
representar perante o Comité de Etica sobre viclaggo ou suspeita de
violacao a dispositivo deste Codigo.

CAPITULO IV - DOS PROCEDIMENTOS

Art. 6° - Sobre os procedimentos para o caso de violacio das nommas
dispostas nesse regulamento, considera-se:

| - as condutas que possam configurar suspeitas ou registros de vio-
lagdo a este Codigo ou a outras normas correlatas serdo apuradas
pelo Comité de Efica e poder@o, sem prejuizo de oufras sangbes |e-
gails, resultar em censura &tica ou recomendac@o sobre a conduta
adequada.
Il - o5 processos decorrentes da viclacio ao presente Codigo poderao
ser classificados como reservados caso seja deliberado pelo Comité
de Etica, em consonancia com as regras de acesso a informacio
constantes da Lei Federal n® 12.527/2011 e do Decreto Estadual n®
46.475/2018, podendo ser consultada a Comissao de Gestao Docu-
mental da SETRANS.
Il - as condutas que possam configurar suspeitas ou registros de vio-
lagao a este Codigo, caso ocorram, deverao ser comunicadas atraves
do Canal de Denlncias, a ser criado na Ouvidoria em até 30 (trinta)
dias apos a publicaggo desta Resclugio, cuja criagho sera posterior-
mente divulgada para todos os servidores e colaboradores da Secre-
taria.
IV - os procedimentos para recebimentc e apuragao das denuncias
constarao do ato de criacdo do Canal de Denlncias.

CAPITULO V - DO COMITE DE ETICA

Art. 7° - O Comité de Etica da SETRANS serd composto:
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| - por um membro indicado pela Assessora Juridica;

Il - pelo Assessor de Govemnanga ou por servidor que responda pela
Assessoria na SETRANS; e

Il - por pelo menos um representante indicado pela Chefia de Ga-
binete.

§ 17 - Os integrantes do Comité de Etica terdo mandato de dois anos,
podendo ser reconduzidos no mandato.

§ 29 - Na indispenibilidade de um dos membros acima citades, podera
ser substituido por outro servidor ou colaborador da SETHANE, a ser
indicado pelo Secretario de Estado de Transportes.

Art. 8°- A composicao do Comite Etica sera divulgada por ato do Se-
cretario.

Art. 9° - 530 atribuigbes do Comite de Etica da SETRANS:

| - divulgar este Codigo & suas alteracoes posteriores;
Il - responder consultas relativas a padroes de conduta &tica profis-
gional, Inclusive sobre declaracao de conflito de interesse;
Il - dirimir dividas a respeito da interpretagio e aplicacao deste Co-
digo, orientar & deliberar sobre os casos omissos;

- apurar condutas que possam configurar vi:u]ag'an deste Codigo,
garantido o direito ao contraditorio & & ampla defesa;
V - encaminhar para instancias de sindicancia e inquerito, se for o
caso, quando restar comprovada a violacio ao presente regramento.
VI - responder consultas relativas a padroes de conduta etica profis-
sional, inclusive sobre declaracao de conflito de interesse;
VIl - dirimir duvidas a respeito da interpretacao e aplicagao deste Co-
digo, orientar & deliberar sobre os casos omissos;
VIl - apurar condutas que possam configurar violacio deste Codigo,
garantido o direito ao contraditorio & 8 ampla defesa;
IX - encaminhar para insténcias de sindicancia e inguérito, se for o
caso, quando restar comprovada a violaggo ao presente regramento.

Art. 10 - Do funcicnamento do Comité de Etica da SETRANS:

| - a presidéncia do Comité ficara a cargo do Assessor de Governan-

pa'|

Il - o Comité reunir-se-a sempre que necessario ou quando receber
denincia pelo Canal de Denincias da Ouvidoria, com registro em ata
plnil-pna, cujos membros serao convocados pela Presidencia do Comi-

¥ R — . . .
Il - as decisbes serao tomadas por voto da maioria simples de seus

membros, sendo necessaria a presenga de dois membros no minimo.
CAPITULO VI - I'SD TERMO DE CIENCIA

Art. 11 - Todos os servidores e colaboradores da SETRANS deverao
assinar o Termo de Ciéncia constante do Anexo desta Resolugao, fi-
cando o Termo assinado registrado junto aos seus assentamentos fun-
cionais e cabendo a COOGEP convocar os servidores e colaborado-
res para a assinatura do Termo.

Art. 12 - Ficam revonadas todas as disposictes em contrario, incluin-
do a Resoluggo SETRANS n? 1145, de 29 de janeiro de 2015.

Art. 13 - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publica-
cao.
Rio de Janeiro, 14 de julho de 2021

ROGERIO TEIXEIRA JUNIOR
Secretario de Estado de Transportes
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ANEXO - TERMO DE CIENCIA

Declaro que recebi o Codigo de Condutas Eficas da SETRANS e es-
tou de acordo de gue sou parte integrante do Programa de Integri-
dade da SETRANS (Resolucao 1418/2020) & que todos oz meus atos
precisam ser éticos, obedecendo aocs principios e regras estabelecidas
pela SETRAMS.

Par fim, declaro que tenho conhecimento que todos os atos contrarios
a este Codigo de Condutas Eticas da SETRANS deverao ser imedia-
tamente comunicados através do Canal de DenOncias e poderao ser
julgados pelo Comité de Etica da Secretana, estando sujeita a apli-
cacao de medidas disciplinares, sem prejuizo das sancbes civis e pe-
nais cabiveis.

Rio de Janeiro, xx de xoo de soooo
Mome, matricula, cargo e assinatura do servidor

*Omitida no D.0. de 09/08/2021.
ld: 2333610

Alameda Sdo Boaventura, 81
Fonseca, Niterdi, CEP: 24130-005
Tel.: (21) 2199-3300
www.setrerj.org.br

SETRERYJ A

A gentileza no transito
- =
— depende d.e todos nés. .
. Goma B2 g parke

Veiculo: D.O.R.J.

Data: 12/08/2021

Caderno: Parte |

Pagina: 29 e 30

Titulo: Resolugdo SETRANS n°
1446 de 14.07.2021. Institui o
cédigo de condutas eéticas, no
ambito da Secretaria de Estado
de Transportes - SETRANS

@ INTEGRIDADE &
%N’ CONFORMIDADE
LA

EM EVOLUCAO




