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DECRETO N° 14.184/2021 j

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuicdes;
CONSIDERANDO o disposto na Lei federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, inciso
III, alinea "d", do art. 3°, que autoriza as autoridades, no &mbito de suas competéncias,
para determinagio de realizagdo compulséria de vacinagio e oufras medidas
profilaticas, para o enfrentamento da emergéncia de saude pdablica de importancia
internacional decorrente da COVID-19;

CONSIDERANDO a andlise da situaga@o atual local, alinhada ao levantamento dos
planos de reabertura internacionais de paises cujos sistemas de sa(de s&o publicos e

universais, estabelecendo uma mudanga de forma gradual e segura em conjunto com .

os demais setores da prefeitura e a populagéo municipe

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar as medidas para o enfrentamento da
COVID-19 em decorréncia do aumento da capacidade do Municipio no atendimento
as demandas por leitos hospitalares;

CONSIDERANDO, entdo, que o Municipio de Niterdi instituiu o Programa Novo Normal
Niteréi, através do Decreto N.° 14,141/2021, publicado em 15 de setembro de 2021,
Plano onde foram definidas etapas graduais, um novo método de monitoramento e
comunicagéo com a populagdo, bem como, recomendagdes de medidas intersetoriais
para melhor apoiar a populagéo. _

CONSIDERANDO que o avango da vacinag@o contra a COVID-19 sinaliza a
possibilidade de uma nova realidade na pandemia;

DECRETA:

Art. 1° - Com o Unico objetivo de resguardar o interesse da coletividade, ficam
recomendadas as regras de flexibilizacao ou de restricdes das atividades, a depender
do Programa Novo Normal Niterdi, através do Decreto N° 14.141/2021.

Art. 2° - Em todos os estabelecimentos que se mantiverem abertos impde-se a
observéncia dos protocolos e medidas de seguranga recomendados pelas autoridades
sanitarias.

Art. 3° - Para toda Administragdo Publica Direta e Indireta as atividades
desempenhadas de modo presencial deverdo garantir o funcionamento no horario de
08h00 as 17h00 horas, de 2° a 6* feira ininterruptamente e seguir os protocolos
sanitarios com distanciamento social, disponibilizag@o de alcool 70% em todas os
epacos e constante higienizacéo das areas.

Art. 4° - Todos os agentes publicos integrantes da Administragéo Direta e Indireta, que
tenham recebido a segunda dose da vacina contra a COVID-19, ou a dose Unica,
deverdo retomar as suas atividades laborais de forma presencial apés 14 dias
subsequentes a aplica¢ao da vacina.

§ 1° - Observado o disposto no caput, os agentes publicos integrantes da
Administragdo Direta e Indireta, que néo tenham optado pela vacinagéo ou que ndo
tenham recebido a aplicag8o da vacina contra a COVID-19, apesar de ja ter sido
disponibilizada em data pretérita, de acordo com os calendarios municipais de
vacinag@o, deverao retornar as atividades de trabalho presencial.

§ 2° - Ficam excepcionalizados da obrigag&o de retorno as atividades laborais de forma
presencial, conforme disposto no caput desse artigo, os agentes publicos que se
encontrem em situagdo preconizada por legislagéo especifica.

Art. 5° - O servidor, empregado publico ou colaborador que se enquadrar nas situacdes
para trabalho remoto descritas nos incisos deste artigo devera encaminhar laudo
médico, atestando a contraindicag8o a sua imunizagdo, ao e-mail institucional da
chefia imediata, resguardando as informagtes pessoais e sigilosas.
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§ 1° - Além das hip6teses previstas nos incisos deste artigo, as gestantes e lactantes
em razéo do disposto na lei federal n® 14.151, de 12 de maio de 2021, também ficam
dispensadas da obrigatoriedade do trabalho presencial.

§ 2° - Adotado o trabalho remoto, deveréa ser elaborado, em comum acordo com a
chefia imediata, plano de trabalho individual contendo as atividades e metas de
desempenho, que podera ser revisto e atualizado a qualquer tempo.

§ 3° - O servidor, empregado publico ou colaborador que estiver no regime de trabalho
remoto devera:

a) manter telefone de contato atualizado e ativo, de forma a garantir a comunicago
com a chefla Imediata;

b) manter-se conectado ao e-mail institucional @ acessé-lo diariamente;

¢) submeter-se ac acompanhamento do plano de trabalho @ do cumprimento das
metas de desempenho pactuadas;

d) dar cléncia & chefla Imediata do andamento dos trabalhos e apontar eventual
dificuldade, divida ou outra situaclio que possa atrasar ou prejudicar o cumprimento
das atividades sob sua responsabilidade; e

@) preservar o sigilo @ a restrico de acesso dos dados acessados de forma remota.
_Art. 6° - Qualquer servidor publico, empregado publico ou contratado por empresa que
 presta servigo para 0 Municipio, que apresentar febre ou sintomas respiratérios (tais
como tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaleia e prostragéio, dificuldade para
respirar, perda de paladar, perda de olfato, coriza e outros) passa a ser considerado
como um caso suspeito devera adotar as orientagbes especificas expedidas pela
Secretaria Municipal de Saude. :

§ 1° - Os gestores dos contratos de prestac@o de servicos deverfio notificar as
empresas contratadas quanto a responsabilidade destas em adotar todos os meios
necessarios para conscientizar seus funcionérios quanto acs riscos da COVID-19, o
uso de mascara de protegao respiratéria, seja ela descartavel ou reutilizavel, de forma
adequada quando em servigo nas repartigdes publicas, e quanto a necessidade de
reportarem a ocorréncia de sinais e sintomas da doenca.

§ 2° - As empresas de terceirizacio de servicos que tenham contrato, ou que venham
estabelecer relagéo contratual, com os 6rgéos e entidades da Administracéo Direta e
Indireta do Municipio, sujeitam-se, no que couber, as previsdes deste Decreto,

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, 22 DE OUTUBRO DE 2021,
AXEL GRAEL - PREFEITO

Art. 7° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicag@o. ’
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